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PUESTO DE MANDO

EL EJERCITO DE CHILE, INSTITUCION QUE SIEMPRE Y ANTE TODO PIENSA EN CHILE

La primera edicién del afio 2017 de la revista Armas y Servicios, entrega una acabada y detallada cuenta de las princi-
pales actividades desarrolladas en el marco de las areas estratégicas que permiten al Ejército cumplir con sus funciones.

En las siguientes lineas, queda fidedignamente plasmado el devenir institucional, resultando relevante enfatizar en
tres hechos que simbolizan el respeto a nuestro glorioso pasado, la motivacion por los desafios del presente, como el
avance inclaudicable hacia un futuro cada vez mejor.

Destaca nitidamente en el area de “Defensa”, lo vinculado a las experiencias que un oficial del Ejército de Chile, vivié
en el curso de Lanceros en Colombia. Su 6ptimo cometido es posible atribuirlo, segtin sus propias palabras, a la sélida
preparacion y entrenamiento llevado a efecto en nuestra Institucién, resultando claves para el éxito alcanzado al ob-
tener el primer lugar entre los alumnos extranjeros.

Por su parte, en el drea de “Seguridad y Cooperacion Internacional”, resalta la presentacion del panorama de ejercicios
internacionales 2017. Ello, nos permite reafirmar la conviccion de disponer de personal y unidades con las competen-
cias necesarias que demanda el campo de batalla moderno y paralelamente, fomentar las medidas de confianza mutua
con otros ejércitos y asi, perfilarnos como una fuerza con niveles propicios de polivalencia e interoperatividad, tan
necesarios en el ambiente de las operaciones conjuntas y combinadas.

No obstante, en esta particular ocasion el area “Ejército y Sociedad”, que dentro de sus tareas considera el fomento
de las tradiciones y del patrimonio histérico cultural, abarca parte importante de los contenidos de la revista, al tratar
multidimensionalmente un acontecimiento que acaparé los dos primeros meses del afio la atencidn noticiosa nacional
e internacional.

En efecto, las actividades alusivas a la conmemoracion del Bicentenario del Cruce de los Andes, fueron objeto de reco-
nocimiento, ya que recuerdan el momento donde O'Higgins y San Martin, percibiendo que la independencia de América
no podia conseguirse con esfuerzos separados, fusionaron sus virtudes colocandolas a disposicion de una causa tan
noble como aquella.

Asi fue consolidandose el Ejército que nos dio la libertad; ellos fueron los bravos de Chacabuco, los que se fundieron en
un mismo esfuerzo de sudor y sangre, compartiendo estrechamente los que provenian de familias patricias, con los de
humilde cuna y aquellos que habian arrastrado las cadenas de la esclavitud.

Que el ejemplo legado hace doscientos afios por estos patriotas, sea el mejor estimulo para continuar desarrollando
nuestras tareas con profesionalismo, vocacion y pensando siempre y ante todo en Chile.

Humberto Oviedo Arriagada
General de Ejército




Bicentenario del Cruce delos Andes

Dos pueblos unidos por
el deseo de 1a libertad

a conquista de la independencia no fue

facil para nuestro pueblo ni para nues-
tros vecinos de Argentina, entonces co-
nocida como las Provincias Unidas de La
Plata. En 1817, el Imperio Espariol contaba
con su bastion mas poderoso de las Amé-
ricas en Perd, el cual, gracias a sus puertos
del Pacifico, podia recibir un flujo casi in-
agotable de refuerzos desde Europa.

La guerra en Chile, iniciada en 1813, tomé
un vuelco tragico con la restauracién del
domino realista tras el Desastre de Ran-
cagua el 1y 2 de octubre de 1814. Por su
parte, con las sucesivas derrotas en Ayo-
huma en 1813 y Sipe-Sipe en 1815, las
fuerzas republicanas de las Provincias
Unidas del Rio de la Plata fueron expulsa-
das del Alto Perd, actual Bolivia, quedan-
do amenazada la provincia de Salta. Fue
ante este desolador panorama estratégico
que surgio6 el Ejército de los Andes, el cual
en una campana brillante y sin preceden-

tes, dio un vuelco estratégico
total al liberar Chile,
lo que permitio
ase-

gurar las Provincias Unidas del Rio de la
Plata y preparar la invasion que expulsaria
a los esparioles de Perd garantizando la
independencia de nuestros pueblos.

Este Ejército de los Andes fue una rea-
lidad gracias al genio militar del general
José de San Martin y la inestimable ayu-
da de nuestro héroe nacional, el brigadier
Bernardo O'Higgins Riquelme, quienes,
en una época de caudillismos que segre-
gaban a los patriotas, comprendieron la
necesidad de formar un frente unido para
derrotar al Imperio Espanol.

Preparacién
en Mendoza

La génesis del Ejército fue una de las
mayores proezas del genio militar de la
época. Si bien el célebre Plan Maitland
britanico habia predicho que Perti sélo
podia atacarse desde Chile, no existian
antecedentes para la colosal tarea de re-
clutar, apertrechar y entrenar en América
una fuerza militar capaz de embarcarse
en tan dificil objetivo.

El General San Martin tuvo la vision y vo-
luntad para crear dicho ejército y guiarlo
a la victoria. En enero de 1814, habia sido
nombrado sucesor de Belgrano al mando
del Ejército del Norte. Sin embargo, pron-
to vio la inutilidad de realizar campanas
en las regiones montariosas del Alto Peru.
Por lo tanto, dimitié a su cargo para ser
nombrado gobernador de la provincia de
Cuyo, con el objetivo de formar su ejército
en Mendoza.

La creacion del Ejército de los Andes se
realizé entre principios de 1815 y fines de
1816. Primero, San Martin convencio a la
poblacién de la importancia de la inde-
pendencia. Esto significd reclutar solda-
dos para cruzar distancias enormes y lu-
char en Chile y Perd, en una campana que
los alejaria de sus hogares durante afios.
Por otra parte, Mendoza, ubicada en una
zona arida, no contaba ni con puertos
para importar armamento ni con la fértil
pampa himeda para alimentar a las tro-
pas. La ciudad fue militarizada, volcando
todos sus medios a la produccién de per-
trechos militares.

El Ejército cont6 con 3.778 soldados de
tropa, incluyendo 1.512 soldados regu-
lares y 2.266 esclavos negros libertos,
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muy apreciados por San Martin, ademas
de 1.392 auxiliares. Multiples fuentes dan
la cifra de 1.200 patriotas chilenos. Esta
hueste requirié de un amplio apoyo lo-
gistico y administrativo.

La remonta fue de 1.600 caballares y
9.191 mulares, ya que se esperaba una
gran mortandad de mulas en los Andes.
La ausencia alimentos en la ruta obligd
a llevar ganado en pie para faenarlo du-
rante el cruce. Se acumulé armamento,
funcion donde destacé Fray Luis Beltran
organizando la fabricacién y reparacion

Carién “El Republicano”

al mando del Brigadier Mayor Miguel Es-
tanislao Soler; seguidos de 1.000 hombres
al mando de O’Higgins, y, finalmente, 200
hombres al mando de San Martin, quien
partié de los ultimos por estar a cargo de
la trascendental labor de controlar la sa-
lida de los diversos grupos de tropas. Esta
columna, con el grueso del ejército, cruzd
la cordillera por el Paso de los Patos.

El 18 de enero partié el Brigadier Juan
Gregorio de Las Heras con 800 hombres,
también con destino a Santiago, pero cru-
zando por el paso de Uspallata, tnico lu-
gar por donde podia pasar la artilleria.

Los combates de
la camparnia

Pronto el Ejército de los Andes entraria en
accion. Su bautismo de fuego fue el 24 de
enero en el Combate de Picheuta, cuando
la vanguardia de Las Heras se enfrenté a
exploradores realistas. Al dia siguiente, Las
Heras logré despejar su camino y contac-
tar a la columna principal tras vencer en el
combate de los Potrerillos.

El 4 de febrero se libré el combate de La
Guardia, con otra victoria patriota, esta vez
junto al rio Juncal. El mismo 4 de febrero

“O’Higgins y San Martin cruzando los Andes”

Carién de bronce de 4 libras, fundido en 1815 en Buenos Aires

y que formg parte del Ejército de los Andes y empleado en las

Campaiias Militares de la Patria Nueva.

de artilleria. También se requirieron pdl-
vora, armas blancas y de fuego, ponchos
y vestuario. La poblacién de Mendoza
soporto el costo y esfuerzo gracias al li-
derazgo y la capacidad administrativa de
San Martin.

Lasrutas de la invasion
y las columnas del
Ejército Libertador

El cruce debié hacerse en distintas co-
lumnas principales y secundarias. La co-
lumna principal, con destino a Santiago,
partié el 17 de enero de 1817. Se dividié en
tres grupos: 1.300 hombres en vanguardia

Adicionalmente, otras columnas realizaron
tareas de diversion para encubrir el esfuer-
zo principal. El Teniente Coronel Juan Ma-
nuel Cabot partié el 12 de enero con 140
hombres a tomar Coquimbo y la Serena;
El 14 de enero, el Teniente Coronel Ramédn
Freire guié a un centenar de soldados a
capturar Curicd y Talca. El Coronel Fran-
cisco Zelada y el Capitan Nicolas Davila sa-
lieron el 15 de enero a ocupar Copiapd con
200 efectivos. Finalmente, el 19 de enero,
el Capitan José Ledn Lemus encabezé un
destacamento de sélo 25 soldados y 30
milicianos para tomar Portillo de los Piu-
quenes, en el Cajon del Maipo, para dis-
traer a los realistas haciéndoles creer que
eran la vanguardia del ejército.

Oleo sobre tela de Julio Vilas y Prades. Obsequiado por el Gobierno argentino a su par
chileno por el centenario de la Primera Junta de Gobierno (1910).

se luchd el combate de las Achupallas, un
complejo enfrentamiento en que los realis-
tas fueron desalojados por el Mayor de In-
genieros Antonio Arcos de sus fuertes po-
siciones en altura. Después, el 7 de febrero,
fuerzas patriotas lograron una victoria en
inferioridad numérica en el combate de Las
Coimas. Termiando este combate, se unie-
ron las columnas de Los Patos y Uspallata y
se concentraron las tropas en Curimon.

Finalmente, esta brillante camparia termind
con la victoria definitiva el 12 de febrero de
1817 en la Batalla de Chacabuco. Chile gané
su independencia y se abrid la posibilidad
de liberar Pert. La hermandad chileno-ar-
gentina, forjada en la guerra por la libertad,
quedé sellada para siempre.



Bicentenario del cruce cordillerano

Soldados de Chiley
Argentina replicaron
hazana libertadora del
Ejercito de los Andes

Con el despliegue de 140 efectivos se recorrieron

en dos columnas mas de 700 kilémetros de

travesia histdrica.

S S Sl v
aballos, mulas, - ."u IIS

hazana e indepé_ndé'ncia. Haceﬂd’o's-
cientos afios el Ejército Libertador de los
Andes cruzarfa la Cordillera del mismo
nombre para dar vida a la travesia mi-
litar mds impresionante que se ha rea-
lizado en nuestro continente. Dos siglos
después, los ejércitos de Chile y Argentina
repitieron paso a paso la gesta histdrica
y homenajearon a aquellos valientes que

“ambos f'ses,' ﬁ

Dos columnas binacionales, una montada
y la segunda a pie, de 70 expedicionarios
cada una, replicaron lo realizado por mas
de 5.000 soldados en 1817. La recreacién
fue exacta con los hechos, razén por la

que la planificacion fue preparada duran-
te mas de un afo. Cada enfrentamiento
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del Ejército on la
listas durante el trayecto fue recread
los puntos exactos de cbmf)i}e’. N

Uspallata, fue la columna integrada por
35 argentinos y 35 chilenos al mando del
Coronel del Ejército de Chile, Humberto
Julio S., y el Teniente Coronel del Ejér-
cito Argentino, Adriano Carrasco. El 28
de enero, montados en mulas comen-

d

de los Andes”, ubicado en Ia,priovinc‘i‘:;de
Mendoza. Luego de avanzar hasta el hito
fronterizo Cristo Redentor, el 2 de febre-
ro iniciaron una caminata de 180 kiléme-
tros, en cinco dias, con rumbo hasta la
ciudad de Los Andes, en Chile.

| del Ejército de.
k8

Chile,ﬂEduardp. Cereceda T., y el Coronel
del Ejército Argentino, Daniel AlbertoPo-

"'rres, e inicié su recorrido en San Juan, Ar-

gentina. Luego de atravesar diferentes lo-
calidades montados en caballos y mulas,
tal cual lo hiciera en su momento el gene-
ral José de San Martin, cruzaron el maci-

a vl
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" hasta Tlegar al predio militar Los Patos. En

total, esta segunda columna recorrié 458
kilémetros, 118 de ellos en Chile.

Luego de llevar a cabo ambos recorridos,
los grupos se encontraron en Curimén, te-
rritorio nacional, para avanzar unidos has-
ta Chacabuco.



“Nosotros con todos lo medios que tenemos hemos vivido una peque-
fia porcion de lo que sufrieron aquellos que lucharon por la indepen-
dencia. Hay que valorar lo que ellos hicieron por nosotros”, enfatizé
el Cabo Primero Andrés Miguel Sanchez, del Ejército Argentino.

“Ha sido vital prestar atencion a las medidas de sequridad
y también confiar en el personal, en el equipo y ganado,
en todo momento se perciben las medidas de seguridad,
como cuidan al personal”, puntualizé la Teniente Pri-
mero del Ejército Argentino, Silvia Ordstica, unas de
las representantes femeninas en la recreacion de la

epopeya militar.
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“Cada uno de los detalles fueron estudiados a cabalidad, con gran interés
y dedicacion por cada integrante de la unidad. Eso me produce una gran
satisfaccion porque veo a mi gente comprometida con cada una de las tareas
que estdn desarrollando”, sefald el Teniente Coronel Eduardo Cereceda,
explicando el trabajo que requirio la travesia en cuanto planificacion.

Como hace 200 afios, en el sitio exacto de la Batalla de Chaca-
buco se llevé a cabo la conmemoracidn del bicentenario del Cruce
de los Andes, el 12 de febrero de 2017. La ceremonia cont6 con la
presencia de la Presidenta de Chile, Michelle Bachelet J., y el Presi-
dente de Argentina, Mauricio Macri. En el marco de la celebracién
se inauguro el “Centro de Interpretacion Histérica de la Batalla de
Chacabuco” y las maximas autoridades de ambos de paises firma-
ron la “Declaracién de Chacabuco”, lo que reafirma el sentimiento
de amistad y convergencia entre las dos naciones.




Entrevista a los maximos jefes castrenses de Argentina y Chile
Revivir el Cruce de los Andes:
Muestra de 200 afios de

amistad entre dos pueblos

uego de revivirse la hazana realizada
Lpor el Ejército de los Andes al cruzar
la cordillera, tras el acuerdo alcanzado
entre las maximas autoridades castren-
ses de ambos paises, sellaron la travesia
-después de 17 dias de su salida, desde
la localidad de Plumerillo- a los pies del
Monumento a la Victoria de Chacabuco,
ocasion en que recordaron el profundo
sentido de esta amistad bicentenaria.

Es asi como el Jefe del Estado Mayor
General del Ejército Argentino, Teniente
General Diego Luis Sufer junto al Co-
mandante en Jefe del Ejército de Chile,
General de Ejército Humberto Oviedo A.,
en una conversacion con la Revista Armas
& Servicios, plantearon su vision de la
historia entre las naciones, el simbolismo
de revivir esta epopeya y su proyeccion en
las nuevas generaciones.

Para el general Suner el significado de
hacer resurgir esta hazana en la memoria
de los pueblos y en los ejércitos se basa
“en el sentido que tiene la profesion mili-

@

tar, para cualquier militar y su Patria. Esto
le da sentido originario a todo lo que vie-
ne después”, al tiempo que afadié “esta
campana es una muestra cabal de un logro
concreto, venciendo tantas dificultades y de
tal volumen y magnitud; y si O’Higgins y San
Martin pudieron hacer eso, es que pudieron
darle esencia a sus ejércitos por siempre. So-
mos herederos de eso y tenemos que tratar de
seguir en esa senda, por eso es fundamental
mantener vivo el recuerdo de algo que fue el
nacimiento de todo”, indico.

Por su parte, el general Oviedo en con-
cordancia con su par trasandino, sefiala
que “somos profesionales, estudiamos la
historia como maestra de vida para jus-
tamente tener una experiencia y la
vivencia, si es posible. No hay nada
mds testimonial e importante que
un soldado tenga la vivencia de los
actos que estudia”. Por lo tanto,
aseverd “con la experiencia de estos
70 hombres del Ejército Argentino y 70
hombres del Ejército de Chile, podemos
remontarnos y tener la proyeccion
de lo que fue hace 200 arios, con
las caracteristicas de la zona de
empleo, dificultades en terre-

no, logistica y despliegue”.

En este mismo sentido
plantea que revivir la tra-
vesia fue una responsabi-
lidad como integrantes de
una nacién “porque fue el
inicio con que ambos padres

de la patria fraguaron para nuestras nacio-
nes”, agregando que “nos estamos ponien-
do al dia con lo que ellos sofiaron, porque
es responsabilidad de esta generacion del
bicentenario, de sequir avanzando en for-
talecer la fraternidad y la solidaridad entre
ambos pueblos”.

Y precisamente en la linea de hacer rea-
lidad la proyeccion que sofiaron aquellos
proceres, es que ambos ejércitos se han
encontrado trabajando en diversas inicia-
tivas de intercambio y cooperacion, tanto
en reuniones bilaterales y ejercicios como
“Solidaridad” para el empleo de las fuer-
zas ante emergencias o catdstrofes, entre
otros.

El testimonio de
San Martin y O'Higgins

El general Oviedo sostiene que resulta
interesante en este marco revisar c6mo
los ejércitos de hoy “hacen vida ese tes-
timonio de San Martin y O’Higgins de ver
cdmo las naciones cooperdndose podian
obtener algo tan importante como alcanzar
la libertad. Y que hoy esa realidad nos lleva
a un compromiso de mejorar nuestra accion
como Ejército en funcién del desarrollo de
nuestros paises, tanto en brindar sequridad,
pero también poder darnos la mano en pro-
blemas y en contingencias como por ejemplo
las emergencias de desastres naturales”. So-
bre lo mismo, profundiza en que ambas
instituciones también han revivido este

Ceremonia de inicio de la Recreacion
del Cruce de los Andes realizada en
el campo histoérico de El Plumerillo,
Mendoza.

Ejército de los Andes con la Fuerza bina-
cional Cruz del Sur, “es una realidad hecha
vida, porque los ejércitos de Chile y Argentina
son un ejemplo en América, porque han lo-
grado construir una unidad binacional. Por lo
tanto creo que estamos muy al dia pero si nos
quedan mds desafios, no nos podemos con-

formar”.

En la misma postura y sobre la proyec-
cién de ambos ejércitos, el general Sufier
afiade que la relacion profesional entre
paises incorpora otro factor fundamen-
tal, “me voy a referir a lo subjetivo, a lo que
tiene que ver con las relaciones interperso-
nales, con el afecto entre las personas. Con
el general Oviedo nos hemos encontrado en
un ano por lo menos ocho veces, eso habla de
un contacto fluido. La cantidad de oficiales o
suboficiales argentinos que vienen a Chile y
lo mismo que ocurre en Argentina con per-
sonal chileno, tienen mdltiples vinculos en
ambos paises”, detallando que “esto va
mds alld de asociaciones por conveniencia y
de comunidad de intereses”.

El legado
a las tropas

Sobre una reflexion de lo desarrollado
para las tropas, el general Sufer recor-
dé que la orden que le dio a sus fuerzas
era que “los integrantes de las cinco reme-
moraciones fueran soldados destacados de
cada una de sus brigadas y unidades, porque
esto tiene que ser un premio”. El mensaje es
“mi reconocimiento por algo bien hecho, los
generales de las divisiones que participaron,
trabajaron y planificaron al detalle, y con-
trolaron, se aseguraron que todo llegara a
buen fin, sin heridos, ni material perdido, algo
realmente bien hecho y ademds con la parti-
cipacion de civiles. Mis felicitaciones a quienes
tuvieron la oportunidad de hacerlo... cosa que
yo, en lo personal, hubiese querido hacer con
locura...”, aclarando que era dificil por las
responsabilidades del cargo.

Por su parte, el general Oviedo se sumo a
las palabras finales de su homdlogo tra-
sandino, afirmando que “quisiera generar
este mensaje para los 140 hombres argen-
tinos y chilenos, que hicieron esta remem-
branza del cruce, y decirles que nos sentimos
muy orgullosos como chilenos y testigos de su
profesionalismo, de haber logrado un trabajo
bien planificado y ejecutado. Eso habla bien
de las personas que forman parte del Ejérci-
to argentino y chileno hoy dia, porque es una
muestra importante, no es un grupo menor,
que refleja la madurez y formacion de los
ejércitos”, enfatizo.




Ejército opera ante
catastrofe con fuerza
de tarea polivalente

ada temporada estival, el Ejército
Ccuenta con una fuerza entrenada y
equipada para aportar en el combate de los
incendios forestales, y esos fueron los pri-
meros militares que acudieron al llamado
de las autoridades ante la emergencia en
las regiones del Libertador Bernardo O'Hi-
ggins y del Maule, y que se fueron exten-
diendo tanto en el norte como sur del pais,
dejando a mas de 7 mil damnificados, en
466.210 hectdreas quemadas aproxima-
damente.

Con el incremento de los incendios, y tras
las reuniones de cada Comité de Operacio-
nes de Emergencia, cerca de 60 Brigadas
de Refuerzo para Incendios Forestales del

Ejército (BRIFEs), fueron desplegadas en el
combate de las llamas, las que se emplea-
ron con alrededor de 700 brigadistas que
buscaban aminorar la catdstrofe junto a
CONAF, Bomberos y privados; todos con el
mismo compromiso de servir a Chile.

Unos 5 mil 400 efectivos del Ejército fue-
ron parte de los casi 10 mil miembros de
las Fuerzas Armadas, ademds de Carabi-
neros y diversas organizaciones del Esta-
do para asistencia e instituciones publicas
desplegados, en siete regiones del pais.
Asimismo, operaron unos 350 vehiculos,
entre aquellos de combate, carros mowag,
camas bajas, camiones aljibe y maquinaria
de ingenieros, cifras que varian segtn los

requerimientos de las autoridades. Junto
con ello, 8 aeronaves del Ejército, entre
aviones y helicopteros, que se emplearon
en tareas como apoyo logistico, transporte
de personal y como guia para avién Super-
tanker en el combate de incendios.

Relatos en primera
persona

En todas las tareas de apoyo realizadas por
el Ejército, la clave fueron las personas, el
compromiso puesto por los militares des-
plegados, de distintos grados y asignados
en diferentes funciones, como el soldado
conscripto Alexis Tapia C., del Regimien-
to N° 16 “Talca”, en la Region del Maule,
y quien orgulloso afirmaba “llevamos tres
dias trabajando en Cauquenes. Es muy duro
Yy sacrificado, porque uno nunca sabe con qué
se puede encontrar. Piensas en la familia, en
el compariero que tiene su casa por acd. Hoy
mismo tuvimos la oportunidad de ir a salvar
la casa de un companero que estaba a punto
de quemarse y lo logramos”, indicaba en sus
momentos de descanso, antes de iniciar
una nueva jornada para combatir las lla-
mas.
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En la Region del Libertador General Ber-
nardo O’Higgins, el Jefe de la Defensa
Nacional, General de Brigada Gustavo
Nuiez K., planteaba que como Briga-
da de Aviacién y “como fuerza altamente
disponible del Ejército se da respuesta lo mds
rdpidamente posible al requerimiento del
Gobierno y de la ciudadania”, pero junto
con ello, enfatizé que “en cuanto a equi-
pamiento estamos en un proceso de dotar
a nuestras aeronaves con dispositivos que
permitan colaborar y combatir estos grandes
incendios que es una realidad que vino para
quedarse producto de la sequia permanente
que estd afectando al pais y altas temperatu-
ras”, de esta forma, recalcd el hecho
que se podrd contar con mas
medios disponibles para
este tipo de emergen-
cias, donde “se traba-
jo coordinadamente a
través del mando del
Ejército, en la Jefatura
de la Defensa, coor-
dinando con los dife-
rentes  organismos”,
indico.

Este fue el mecanis-
mo que se replicé en
cada una de las Jefa-
turas de la Defensa
Nacional nombradas
tras el Decreto de
Estado de Excepcidn
de Catastrofe.

Finalmente, y al evaluar el trabajo reali-
zado, destacé “la capacidad de respuesta de
los medios de la Brigada de Aviacion, parti-
cularmente el guiado del Supertanker. Cuan-
do nadie se atrevia a guiar este avion porque
era el momento mds critico de los incendios.
En el fondo, el Ejército fue el que abrié la
puerta para que fuera realmente eficiente el
uso del Supertanker”, aseverd.

Asimismo, y como Jefe de la Defensa Na-
cional para la Region del Maule, el Gene-
ral de Brigada Javier Iturriaga D., también
resaltaba en momentos en que se en-
contraban 100% empleados luchando
contra el fuego, “el compromiso del

Jefe de la Defensa Nacional para la
Region de la Araucania, general Juan
Eduardo Gonzdlez F., junto a un poblador
de Lumaco.

personal y los soldados es total, ellos entien-
den perfectamente la cooperacién y la ayuda
que estdn haciendo, fundamentalmente a la
ciudadania”.

Al otro lado de la moneda, de quienes re-
ciben el apoyo, el agradecimiento se hizo
sentir, en jévenes que ahora pasan por las
filas de la Institucion, pero que en otro
momento recibieron la ayuda del Ejérci-
to, como el Soldado Conscripto de Talca,
Leonardo Vargas, “yo tengo una opinion
positiva de esta contribucion. Lo vivi en la
regién, cuando también llegé contingen-
te del Ejército, para abordar
nuestro drama del 27 de
febrero y sé de su entre-
ga, aporte y sacrificio y
también de su eficien-
cia (...) En estos minu-
tos una colaboracion
como la del Ejército
es invaluable”.

Frente a la
catastrofe, el
sentimiento
de solidari-
dad con los
compatrio-
tas se hizo
extensivo a
todos quie-
nes fueron
parte de las

brigadas que combatieron los incendios,
como el Soldado de Tropa Profesional
Héctor Ortiz T., del Regimiento N° 9
“Chillan”, quien con un total compromiso
y sentido de servicio, afirmaba “es ahora
cuando hay que pensar en el resto mds que
en uno, porque para eso estamos acd. Cuando
vi fuego me dio pena, porque a la gente se le
quema todo, pero orgulloso a la vez, porque
estamos haciendo algo”.

Los mandos en todos los niveles fueron
quienes contaron con el apoyo del per-
sonal, en sus diferentes grados, como lo
reflejaba en su momento el Subtenien-
te René Rubilar S., del Regimiento N° 9
“Chillan”, “... ha sido, harto trabajo. Nues-
tra jornada de hoy fue de 10 horas, estamos
recién terminando y de muy buena forma,
gracias al esfuerzo y preparacion de nuestra
gente”.




La otra modalidad de
operar: Base de Apoyo
Humanitario

Las autoridades nacionales se desplega-
ron también en la catastrofe, desde la
Presidenta de la Republica, pasando por
el Ministro de Defensa y el Comandante
en Jefe del Ejército, para inspeccionar en
diversas ocasiones el trabajo de las insti-
tuciones como las Fuerzas Armadas. Una
de las areas revistadas fue el Centro Mili-
tar Desplegable, que se trasladé desde el
Regimiento N° 23 “Copiapd”, para insta-
larse en uno de los sectores mas afecta-
dos por la catéstrofe, la localidad de Santa
Olga, en la Regidon del Maule, y cumplir la
funcién de Base de Apoyo Humanitario.

Puesto de
mando
Depdsito =
de agua Alojamiento
UFEs y Base

Duchas
y bainos
publicos

Este equipamiento opera como campa-
mento militar con capacidad polivalente
para albergar a 200 efectivos militares y
empleados publicos y que puede cubrir
necesidades para el personal militar que
se ha trasladado a las zonas afectadas,
ademas de “brindar apoyo a los organis-
mos del Estado”, junto con alimentacion,
servicios higiénicos, atencién sanitaria y
asistencia social a la comunidad, segin
indico el general Humberto Oviedo A., en
las reuniones de planificacion en el Pues-
to de Mando del Ejército.

Durante su funcionamiento, la Base de
Apoyo Humanitario, en un esfuerzo con-
junto con empresas privadas y organis-
mos publicos como la JUNAEB, entregé
alimentacion diaria a unas 2 mil perso-

Deposito de
combustible y agua

Panaderia =
y Cocina Puesto de Atencion

Veterinaria

nas, entre efectivos militares y civiles, y
puso a disposicién 10 duchas y 10 bafios,
permitiendo otorgar este servicio a 200
personas por dia, aproximadamente. En
esa misma linea, el general Oviedo se-
fialé que “para nosotros es un deber el po-
der generar nuestros medios y capacidades
polivalentes en el drea estratégica Ejército y
Sociedad, donde ante una situacion de apre-

Puesto de AtéRcion .
Sanitario

Duchas y
camarines

. Municipalidad de
Constitucion

BASE DE APOYO HUMANITARIO

Operd6 con unos 200 efectivos del Ejército.

Entregd alimentacion a unas 2 mil personas diarias.

10 duchas y 10 bafios a disposicién de la comunidad.

mio, de sufrimiento, establecer como estas
capacidades -que estdn orientadas funda-
mentalmente a la defensa- son capaces de
transformarse también, en apoyo hacia la
comunidad”.

Ademas, mediante un Puesto Sanitario
se prestaron servicios basicos de primer
nivel, y efectuaron apoyo veterinario para
animales medios y menores, que se han
visto afectados por los incendios.

La dltima zona afectada por los incen-
dios fue la Region de la Araucania, donde
asumid como Jefe de la Defensa Nacio-
nal, el General de Brigada Juan Eduardo
Gonzalez F., que desde su llegada al zona
afectada afirmaba “vamos a ir a todos los
lugares porque queremos revisar que las ru-
tas estén accesibles, chequear que las obras,
puentes de madera, accesos a los lugares mds
complicados sean accesibles. Hay que tener la
capacidad de evacuar a la poblacion sea de
donde sea”, en alusién al rol principal de la
fuerza, el resguardo de la vida. Junto con
ello, indicaba la necesidad de “subsanar
los efectos de la catdstrofe decretada por los
incendios forestales, brindando sequridad,
apoyo humanitario, informacién y orden pti-
blico a la ciudadania”.




Proyecto vial Visviri — Parinacota

Uniendo chilenos en
el altiplano

La iniciativa que materializa el Cuerpo Militar del Trabajo (CMT), por mandato del Minis-
terio de Obras Publicas, une Visviri y Parinacota en 93 kildmetros de camino. La via es una
alternativa a la Ruta Internacional 11-CH.

EI recorrido en auto desde Arica a Pari-
nacota, en pleno verano, es intenso. A
la geografia agreste de la pampa nortina
y las altas temperaturas, se suma la fal-
ta de oxigeno, que se comienza a sentir
a alrededor de los 2.000 msnm., con un

del Cuerpo Militar del Trabajo (SJZ CMT) Una .al.ternauva Vla]'
“Arica” hace Patria, no solo construyendo beneficiosa para C

caminos, sino que tambiw rt o . ;
pueblos olvidados.

‘ . - . - -
-y -=-§1m|e|ﬂ.a. las 07:00 horas, con la salida a
“Muy bueno el Ejército, muy bueno que esté  las faenas, de los camiones, vehiculos de

,

e /\

“Ha sido una experiencia maravillosa estar
aqui en el altiplano y contribuir verdadera-
mente a lo que es el servicio a la Patria, al unir
con estas obras a los chilenos, en un lugar tan
poco accesible como Parinacota”, manifies-
ta orgulloso el Soldado Conscripto Nicolas
Silva.

El proyecto vial Visviri-Parinacota, que
construyen 22 militares y 31 civiles, fue
levantado por el Ministerio de Obras Pu-
blicas, para ser desarrollado por el Ejérci-
to. Tiene por objetivo servir de alternati
a la carga de transito que ci ul
Ruta Internacional 11-

, por el Paso Internacion N

corredo
Paz.
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En la actualidad la misién principal de la S)Z CMT “Arica”, es
finalizar el tramo de la Ruta Andina, denominada “Construc-
cion By Pass y Reposicion Ruta Andina, sector cruce ruta 11
CH - km12, etapa V, Region de Arica Parinacota”.

El By Pass al pueblo de Parinacota implicara la ejecucion de
excavaciones de corte en terreno comun y en roca, formacion
de terraplenes, carpeta granular de sub base, obras de drena-
jes e instalacion de faena, entre otras tareas.

ETAPA |
*  Afio de ejecucién 2005 - 2007
* Longitud 21,0 kms.
®  Tramo Visviri-Guacollo
e Monto $2.360.000.000

ETAPA I
*  Afio de ejecucién 2007-2009
* Llongitud 37,0 kms.
*  Tramo Guacollo-Chujlluta
e Monto $3.350.000.000

ETAPA II-A
*  Afio de ejecucidn abril-agosto de 2013
* Longitud 3,0 kms.
e Tramo Chujlluta
*  Monto $518.195.508

ETAPA 1l
*  Afio de ejecucién 2009-2012
* Longitud 20,0 kms.
e Tramo Chujlluta-Parque Lauca
e Monto $2.993.151.452

ETAPA IV CONSERVACION
*  Afio de ejecucién 2014-2015
*  Longitud 12 kms. (conservacion)
*  Tramo Interior Parque Lauca
e Monto $1.354.862.312

ETAPA V (EN CONSTRUCCION)
*  Fecha inicio febrero 2016
*  Fecha término septiembre 2017
* Longitud 12 kms.
®  Tramo Interior Parque Lauca
e Monto $3.810.618.420

Cuidado al
medio ambiente

El proyecto se realiza dentro del Parque
Nacional Lauca y cuenta con una Reso-
lucién de Calificacion Ambiental (RCA)
aprobada, derivada de la presentacion
de un estudio de impacto ambiental, que
entrega directrices de caracter ambiental,
forestal y arqueoldgico, entre otras.

Dentro de las componentes ambienta-
les se encuentra el cuidado de la flora y
fauna tipicas de la zona biogeografica de
altiplano y puna, como la yareta, la viz-
cacha y los hallazgos arqueoldgicos pre-
sentes en la zona, que van desde objetos
localizados de forma disgregada a cons-
trucciones pertenecientes a las culturas
prehispanicas.

“Como es un parque nacional, debemos te-
ner mucho cuidado con las especies nativas,
como las yaretas y con los animales que ha-
bitan en el sector, en cuanto a su desplaza-
miento, a no bloquear sus traslados y sus pe-
riodos de reproduccion, etcétera. La verdad
es que no ha sido fdcil, pero el personal que
trabaja acd es muy profesional y ha demos-
trado sus capacidades”, asegura el Capitdn
Waldo Alvarez, Jefe de Obras.

A ello se suma la medicién permanen-
te de niveles de ruido y material parti-
culado, induccién al personal sobre flora
y fauna local, evaluacién profesional en
terreno, entrega de informacién a los
servicios publicos y reuniones de partici-
pacidn ciudadana con la comunidad, para
lo cual la SJZ CMT “Arica” genera planes
de manejo para cada componente, los
que son evaluados y fiscalizados por en-
tidades gubernamentales.

Cuerpo Militar del Trabajo



na buena preparacion pro-

fesional y entrenamien-
to fisico adecuado, a estas dos
condiciones atribuye el Teniente
Juan José Pezantes O., su 6ptimo
desemperio en el Curso de Lan-
ceros, impartido por el Ejército
de Colombia, donde obtuvo el
primer lugar de los alumnos ex-
tranjeros.

Desde el 25 de septiembre al 7 de diciem-
bre de 2016, tuvo que enfrentarse a un
ambiente totalmente desconocido para
él, como la selva, donde estuvo un mes
y medio. También soporté temperaturas
extremas de calor de hasta 45° Celsius
en el Fuerte Tolemaida, lugar en que esta
ubicada la Escuela de Lanceros, y luego, a
un cambio drastico a bajas temperaturas
en el paramo colombiano.

Junto a estas complicaciones climaticas,
este curso demandaba un arduo entre-

namiento, pues somete a los alumnos a
exigentes pruebas fisicas, psicoldgicas y de
habilidades de combate.

Preparacién para
enfrentar desafios

El Teniente Pezantes, tiene 28 afios y es
integrante de la Brigada de Operaciones
Especiales “Lautaro”. Durante su carrera,
ha obtenido las especialidades secunda-
rias de Paracaidista, Guerra Especial con
mencién en Liderazgo de Combate, y Co-
mandos.

Las experiencias logradas en estas
instancias, dice, fueron indispensa-
bles para su buen desemperio. “Fue
dificil, pero gracias a los cursos que rea-
licé, estaba bien preparado, por lo que
pude enfrentarlo de mejor forma. Tam-
bién el entrenamiento fisico juega un pa-
pel importante”, asegura el oficial.

Explica que las 10 semanas de instruc-
cion, fueron exigentes. “Es un curso duro,
para nada relajado, con mucho cansancio y
falta de suefio. Por ejemplo, todos los dias
habia un trote, que se transformaba en ca-
rrera. No podia llegar tltimo, ni siquiera a la
mitad. Tenia que esforzarme por estar en los
primeros lugares. Que alguien dijera ‘el chi-
leno va ultimo’, no era una opcion”.

En ese sentido, afirma que el orgullo de
estar representando al pais jugd un rol
preponderante en su desempefio. “Estar
representando a Chile y mi Ejército, me daba
dnimo y fuerzas para salir adelante todos los
dias”, afirma.

A la izquierda el Teniente Juan José

Pezantes, junto a un compafiero de curso.

Experiencia de los
comparfneros

El Curso de Lanceros contempla cuatro
fases de desarrollo. La primera de ellas,
de adaptacion, se efectia en el Fuerte
Militar de Tolemaida, ubicado en Melgar;
posteriormente, esta la etapa de funda-
mentacion tactica en el Centro de Entre-
namiento del Lancero. Luego, en el alto
Sumapaz, se realiza la fase de montana
y en Leticia, en el Fuerte Amazonas, se
efectdia el periodo de selva.

En ellos, junto a sus once comparieros
provenientes de Argentina, China, Esta-
dos Unidos, Guatemala y México, habia

mas 50 alumnos del Ejército de Colom-
bia. “Mis comparieros eran muy preparados;
por ejemplo, tenia dos que eran del Ejército
guatemalteco que tenian el curso de Kaibil,
conocido por su dureza, y con una capacidad
fisica importante, corrian 16 kilémetros como
si nada. También los mexicanos eran fuerzas
especiales y los argentinos eran comandos”.

De sus pares colombianos destaca los co-
nocimientos que les trasmitian sus ins-
tructores y companeros, “sobre todo por
que tenian experiencia en combate. Que una
persona te ensefie a hacer algo por que él lo
vivid y te dé el ejemplo de cémo y por qué lo
tuvo que hacer asi, es super valioso”, pun-
tualiza el oficial.

En la ceremonia de graduacién, el Teniente Pezantes fue distingui-
do por haber obtenido el primer puesto de los alumnos interna-
cionales, recibiendo dos condecoraciones: la Cruz de Honor Inter-
lanza y la Medalla de la Escuela Lancero, siendo destacado por sus
instructores por su disciplina, dedicacién, valentia, profesionalismo
y sobre todo por su habilidad de tomar decisiones bajo presion.
Ambos premios fueron impuestos por el Comandante del Ejército
Nacional de Colombia, General Alberto José Mejia F.

OBJETIVO DEL CURSO DE LANCEROS
Especializar eficazmente a lideres de unidades para el

combate, sorteando situaciones criticas de tiempo y
terreno, aplicadas a los ambientes propios de la geografia
colombiana, bajo presién simulada del enemigo.
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Cornelio Saavedra Rodriguez:

Una historia
de integracion
chileno - argentina

Con exactamente el mismo nombre, abuelo y nieto fue-
ron destacadas figuras en distintos momentos de la his-
toria de Argentina y Chile respectivamente. El primero,
Comandante del Regimiento “Patricios” y précer de la in-
dependencia del pais trasandino; su descendiente, Jefe
de Operaciones en la frontera con la Araucania, destaca-
da figura durante la Guerra del Pacifico y Comandante en
Jefe del Ejército. Sus vidas son un ejemplo de patriotis-
mo, servicio publico y visién de un proyecto pais durante
el siglo XIX.

Cornelio Judas Tadeo
Saavedra Rodriguez, |
proceride la independenicia
argentina.

| linaje de los Saavedra es originario de
ELugo (Galicia), el que se extendi6 por
el sur de la peninsula ibérica al participar
activamente durante la reconquista de
los territorios tomados por los musulma-
nes (772 — 1492). Es asi como diversos
integrantes de esta familia se asentaron
en las ciudades de Sevilla y Cérdoba ad-
quiriendo honores y titulos. Sin embar-
go, la expansion del reino hacia Améri-
ca despertd el interés de algunos de sus
integrantes, siendo Juan de Saavedra y
Abalos el primero en cruzar el Atlantico,
radicdndose en Buenos Aires durante el
siglo XVII.

A mediados del siglo XVIII, Santiago Feli-
pe Saavedra y la Palma Lobatdn ejercia el
cargo de oficial de la Casa de Moneda en
Potosi y era dueiio de una mina de plata
y de la hacienda “La Fombera”, ubicada
en el Departamento de Potosi. Se casé
con Teresa Rodriguez Guiraldes con quien
tuvo cinco hijos. Cornelio Judas Tadeo, el
mayor de ellos, nacié el 16 de septiembre
de 1759 y se educd en el Real Colegio de
San Carlos (hoy Colegio Nacional de Bue-
nos Aires). Asumié la tarea de adminis-
trar la finca familiar y luego fue Regidor
del Cabildo, Alcalde de Primer Voto y Ad-
ministrador de Granos de Buenos Aires,
ciudad capital del Virreinato del Rio de La
Plata.

La vocacion militar de Cornelio Saave-
dra Rodriguez despert6 a raiz de las dos
invasiones inglesas al Virreinato (1806 y
1807), en el contexto de las guerras na-
polednicas. El Virrey Santiago de Liniers
ordené formar batallones de milicias
para defender la capital, donde el mas
numeroso fue el “Cuerpo de Patricios”,
formado por voluntarios de infanteria, el
cual eligi6 a Saavedra como su primer co-
mandante. Esta unidad aun existe, bajo el
nombre de Regimiento de Infanteria N° 1
“Patricios”.

Tras el retiro de los
britanicos, sumado a
la detencién del rey
Fernando VII en Es-
pafia por Napoledn
Bonaparte, comenzé
a gestarse un senti-
miento patridtico y la
necesidad de una ma-
yor presencia de los
criollos en el gobier-
no. Cornelio Saavedra,

al mando de una de Cornelio Saavedra Rodriguez, presidiendo la Pri__ er.

las unidades militares
mds numerosas, tomé
partido por una postura mas moderada
en cuanto a deponer al Virrey y crear una
junta de gobierno (1809). De ese tiem-
po es una de sus frases mas conocidas:
“paisanos y sefiores, atin no es tiempo: dejen
que la brevas maduren y entonces las come-
remos”.

El 25 de mayo de 1810 el Comandante
Saavedra se convirtid en el Presidente de

LA RAMA CHILENA

Manuel José Saavedra y Cabrera nacié el
21 de abril de 1794 y fue el tercer hijo del
primer matrimonio del précer argenti-
no. Siendo un adolescente participé en la
defensa de las invasiones inglesas como
soldado de la 3ra. Compafiia del 1er. Ba-
tallén de “Patricios”. En 1811 fue ascen-

dido a Teniente del Regimiento N° 6 y un
ano después obtuvo la baja del servicio,

Nacional de Gobierno de Argentina en 1810.

la primera Junta de Gobierno, rol desde el
cual propuso un sistema de juntas patrié-
ticas en todas las provincias de la ex colo-
nia. En 1811 fue destituido de su cargo por
un supuesto apoyo a la princesa Carlota
de Espaiia (hermana de Fernando VII) y se
inicié un juicio en su contra. Por tal moti-

vo atravesé los Andes con gran penuria y
se radicé en Coquimbo. En sus memorias
destaca la amabilidad con la que fue re-

al tiempo que decidia seguir a su padre
que ya se encontraba en Chile.

Tras la batalla de Rancagua, Saavedra
y Cabrera se uni6 a la causa nacional y
peled con bravura en Chacabuco, Cancha
Rayada, Maipu y en el sitio de Talcahua-
no. En ese crucial periodo de la indepen-
dencia de Chile, fue designado Edecan

cibido: “el sefior don Manuel
de Salas me alojé en su casa y
prodigé en ella sus liberalida-
des con profusion; todos aque-
llos nobles vecinos igualmente
me llenaron de distincién y
favores”.

En 1814, el Gobernador de
Cuyo, general José de San
Martin, lo autorizd a retor-
nar a Argentina, mientras el
propio afectado presentaba
pruebas de su inocencia al
Congreso de Tucuman. Esta
institucion resolvié poner término a la
causa contra Saavedra en 1818. De esta
forma, el Gobierno central reconocid sus
méritos como militar y lo designd Briga-
dier General de los Ejércitos y luego Jefe
del Estado Mayor. En 1822 se produjo su
retiro definitivo del Ejército, falleciendo el
29 de marzo de 1829 en Buenos Aires.

de Bernardo O'Higgins, desde 1816 hasta
1823. Tras radicarse en Chile, fue nom-
brado Gobernador de Quillota en 1828.
En 1820 se casdé con Josefa Rodriguez
Salcedo, con quien tuvo cuatro hijos, el
menor de ellos, Cornelio Saavedra Rodri-
guez, nacido en Santiago en 1821.




Un visionario en la Araucania

Cornelio Saavedra Rodriguez.

El General de Divisién y pacificador de la
Participd en las revoluciones de 1851

1859, fue general de Divisién del Araucania, Cornelio Saavedra Rodriguez,
Ejército y Ministro nieto del précer argentino del mismo
de Guerra nombre, ingresé a la Academia Militar
y Marina. en 1836, donde egresé un afio mas tarde
como Subteniente de Infanterfa. En su pri-
mera etapa como militar se desempefié en
\ el Batallén “Chillan”, el Batallén “Porta-
les”, la Asamblea de Concepcidn y la Aca-

‘ demia Militar como Capitan Ayudante. Fue
ascendido a Sargento Mayor en 1847 y dos

afios después abandond las filas del Ejér-

‘ cito por razones de salud.
'

La revolucién de 1851 lo
encontré en Concep-
cion como Gerente de
la Casa Alemparte y
Cia., ciudad donde fue

v
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invitado a participar en el bando oposi-
tor al nuevo Presidente Manuel Montt.
A pesar de encontrarse en el ejército que
resulté derrotado, su destacada partici-
pacién en la batalla de Loncomilla (8 de
diciembre de 1851) lo mostré como un
soldado sagaz, virtud que le valié en 1857
ser reincorporado al Ejército con el gra-
do de Teniente Coronel. “Fue en esa época
cuando se percaté de las miles de hectdreas
aptas para la ganaderia y la agricultura que
no estaban siendo aprovechadas”, segun se
indica en el libro Galeria de Hombres de Ar-
mas (Tomo I1). Por estas razones, propuso
al Presidente Montt un plan para termi-
nar el conflicto en la Araucania.

De esta forma, fue nombrado Intenden-
te y Comandante General de Armas de

Arauco, con el fin de atender el orden
publico en las provincias del sur y sofocar
el movimiento revolucionario de 1859. En
1861 asumié como Jefe de Operaciones
en la Frontera, emprendiendo las opera-
ciones militares que dieron como resul-
tado la construccién de las fortalezas de
Lebu, Mulchén, Angol, en pleno territorio
araucano. Con ello logrd reestablecer la
paz y tranquilidad en la frontera, fijando
a la vez las bases para consolidar la paz
en todo el territorio de la Araucania.

Cornelio Saavedra y sus tropas lograron
desplazar la frontera desde el rio Biobio
hasta el Malleco y a partir de 1868 se le
comisiond continuar hasta la ribera del
rio Toltén, llegando hasta Lumaco, uno
de los reductos mas fuertes de los arau-
canos. Ese mismo afo, este destacado

oficial ascendié a Coronel y en 1880 a
General de Brigada, momento en que las
acciones de la Guerra del Pacifico lo obli-
garon a postergar su mision en la zona
sur del territorio. En aquel conflicto y en
su calidad de Ministro de Guerra y Marina
(agosto 1878 — abril 1879) estuvo a cargo
de la ocupacién de Calama y los puertos
de Cobija y Tocopilla. Mas tarde, tras las
batallas de Chorrillos y Miraflores (1881),
tomo posesion de Lima y ademas de ser
designado como Jefe Politico de la capital
peruana, asumié el cargo de Comandante
en Jefe del Ejército por un breve periodo
(28 de febrero al 17 de marzo de 1881),
siendo ascendido a General de Division en
junio del mismo ano.

Luego de su retiro absoluto del Ejército en
diciembre de 1883, fue elegido Senador

o Suconducta fue siempre de absoluta abnegacion__

y del mds intenso patrzotzsmo Sus hazarias podrzan

llenar varios volimenes. Es Ul ﬁgura gigantesca que

: comprende ‘toda la epopeya araucana y parte principal

= dela Guerra del Paczﬁco 1-, <

> uny
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por Nuble en 1885, cargo que ejercié con
dedicacion durante casi un lustro, gracias
a sus relevantes condiciones de ecuani-
midad y ponderacion, lo que le valié el
respeto de los demds parlamentarios y la
admiracion de la ciudadania. El general
Cornelio Saavedra Rodriguez fallecié en
Santiago el 7 de abril de 1891, a la edad
de 70 afios.

Del historiador Virgilio Figueroa son estas
palabras que reflejan la vida y obra del
general Saavedra: “Su conducta fue siem-
pre de absoluta abnegacién y del mds intenso
patriotismo. Sus hazafias podrian llenar va-
rios voltimenes. Es una figura gigantesca que
comprende toda la epopeya araucana y parte
principal de la Guerra del Pacifico”.



SIFIE 2.0

Finanzas conectadas e integradas

Desde noviembre pasado opera con éxito el sistema “SIFIE 2.0”, que enlaza y vincula a todas
las unidades de finanzas a nivel institucional y en el extranjero

a tecnologia se mueve rdpido y para
Lseguir su constante avance, se requie-
re adaptar permanentemente los softwa-
res y hardwares, adquiriendo upgrades o
modificaciones integrales que permitan
la vigencia tecnoldgica y su correspon-
diente capacitacion a quienes operan esos
sistemas.

En este escenario, la Direccién de Finan-
zas del Ejército (DIFE) inicid, a fines de

2014, un proyecto de renovacion del sis-
tema financiero existente, por una nue-
va plataforma denominada “SIFIE 2.0".

;Qué es el SIFIE 2.0?

Se trata de “un programa financiero po-
tente, sdlido, sequro y confiable, que deja al
Ejército a lavanguardia tecnoldgica en cuan-
to a plataformas financieras y es labor futura,

SIFIE 2.0

- m = ~
ARCPLAN
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CGU REM
CDR WEB

mantener el sistema actualizado acorde a las
tecnologias existentes”, sefala el Jefe del
Departamento de Desarrollo y Soporte a
la Gestidn Institucional y Jefe de Proyecto
SIFIE 2.0, Coronel Marcelo Ortiz B.

El sistema estd compuesto por dos pla-
taformas: “Finanzas y Remuneraciones” y
un programa de inteligencia de negocios
“ARCPLAN", que permite entregar infor-
macion depurada de acuerdo a requeri-

Database Oracle

WEB

Base de datos centralizada

1 esquema

1.600 usuarios

300 Centros financieros activos
Operativo desde 2016

Inteligencia de negocios

Database Oracle

Base de datos centralizada
41.667 pagos mensuales
($32.623.377.000)

Operativo desde 2004

81% presupuesto institucional
11,5 reintegros por dia laboral

mientos especificos-en-materia-financie-
ra, estd alojado en un servidor exclusivo y
cuenta con dos respaldos.

Para aprovechar al maximo su rendi-
miento, el"personal 'que lo'opera fue ca-
pacitado mediante cursos realizados por

la empresa “Browse”. Ademas, integran-
tes de la DIFE se trasladaron a asesorar a
las diferentes divisiones, permitiendo que
el nuevo SIFIE 2:0-comenzara-a operar
normalmente desde el dia de su imple-

mentacion definitiva.

.
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MULTIPLES BENEFICIOS

Tiene una base de datos Oracle
version 12c¢ que ofrece mayor se-
guridad vigente en cuanto a inter-
vencion externa.

Cuenta con un moderno-méddulo
de seguridad que genera mas ni-
veles de accesos y privilegios.

Posee accesos de password a
usuarios de maxima seguridad,
operando con eliminacion = de
usuario por no uso del sistema y
bloqueo por clave indebida ante
intentos fallidos.

Permite la escabilidad con nuevas
tecnologias emergentes.

Lo que viene...
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I Mantiene un registro mas.completo de
(==J accesos y movimientos.

Posibilita el acceso a consultas de todo
tipo y en diferentes fechas, mejorando el
control aleatorio o integral.

El nuevo programa permite lasinclusion
de ejecutables, instalandolos directa-
mente en el servidor central, siendo repli-
cado en tiempo real a todo el Ejército.

Tiene conexién con otros programas
institucionales, permitiendo mediante
una interfaz, obtener y entregar informa-
cion entre diferentes programas, lo que
evita que se dupliquen labores.

Se encuentra en Fase Idea y proxima a definir, la modernizacion del Sistema de Remuneraciones del Ejército (CGU REM) que data
de 2004. Este genera aproximadamente 41.667 pagos mensuales, administra el 81% del presupuesto institucional y procesa mas
de 90.000 datos anuales.

Procesa mas de 90.000 datos anuales




ERALDICA

Escudo de Armas de la Escuela Militar

n escudo sugiere la idea de protec-
Uci()n y defensa, y es la expresion que
detenta orgullosamente la heraldica de
una familia, una institucién o un pais.

La insignia despierta un legitimo orgullo
y acrecienta el espiritu de cuerpo. Es por
€s0, que en 1939 se organizd un concurso
para reemplazar el antiguo simbolo de la
Escuela Militar, el cual fue ganado por el
Profesor de Historia del Arte y Dibujo del
Instituto, Héctor Aravena G., y llevado al
bronce por el Suboficial Mayor Fernando
de Raucourt R.

El 12 de noviembre de 1939, se institu-
y6 por Orden Comando N° 245, el nue-
vo escudo de la Escuela Militar. En ella
se sefiala que “en su mitad inferior, habrd
una torre de color rojo, con tres almenas, en
su mitad superior, un dguila negra explaya-
da, apoyando sus garras en las dos almenas
exteriores de la torre”.

La interpretacion que se puede dar a
este simbolo es la siguiente: se encuen-
tra basado en un torredn que representa
una construccion firme, de dificil acceso,
una verdadera fortaleza o alcazar. Este
es el lugar fisico del instituto. El aguila,

por otra parte, simboliza el dominio y la
gloria. Fue la insignia imperial de Roma'y
adoptado con posterioridad por los mili-
tares alemanes, quienes lo traspasaron a
nuestro Ejército.

El dguila, simbolo de grandeza desde los
tiempos de la roma imperial, expresion de
fuerza, valentia y dnimo vigilante, tiene
también la conotacion de evocar las pa-
labras que el poeta Eusebio Lillo, también
profesor de la Escuela Miltar, escribiera
en el himno del plantel: “las cien dguilas
bravas...” que acompanaron al Libertador
hasta los campos de Maipu.

Regimientode Infanteria Mecanizado 8
Py ° ° - B ITES > n |
Brigadier General Bernardo O’Higgins” -
La historia del glorioso regimiento argentino que lleva el nombre de nuestro
Padre de la Patria.

a campana del Ejército de los An-
Ldes sembré una larga tradicion militar
compartida por chilenos y argentinos. Un
ejemplo de esa fraternidad militar es el
hecho de que los infantes de ambos ejérci-
tos hayan honrado al précer del respectivo
pais hermano. Si bien todo infante chile-
no sabe que su escuela del Arma lleva el
nombre del general San Martin, introduc-
tor de las doctrinas napolednicas de la in-
fanteria en Chile, pocos saben que el gene-
ral O’Higgins fue honrado de forma similar
por nuestros vecinos.

En efecto, el 20 de octubre de 1942, por
resolucién publicada en el Boletin Militar
Nro. 3835, el Regimiento de Infanteria 8
pasé a denominarse “Brigadier General
O’Higgins". Este regimiento, fundado en
1813, participé como Batallon en el Cruce
de los Andes, precisamente bajo las érde-
nes del entonces Brigadier General O'Hi-
ggins, batiéndose en Chacabuco, Cancha
Rayada y Maipu, mientras que otros de
sus hombres, al mando del Capitdn Ramén

Freire, combatian en la Vega de Cumpeo
(toma de Curicd y Talca).

En 2013, el entonces Comandante de Edu-
cacién y Doctrina, general Humberto Ovie-
do A., impuso la condecoracion “Gran Cruz
del Ejército del Bicentenario” a la Bandera
Nacional de Guerra del Regimiento.

Tradicion de Libertad

Quienes forman o han formado en las filas
de este regimiento, dos veces “Benemérito
de la Nacion”, son conocidos como “liber-
tos” en honor a los esclavos emancipados
por los patriotas que lucharon en la Cam-
pana Libertadora y en las de los Andes y
Per.

Después de las guerras de independencia
en Argentina, Chile y Perd, el regimien-
to se destacé en midiltiples acciones béli-
cas, incluyendo la Campana del Chaco y la
Guerra de la Triple Alianza, donde se batid

con gloria en Curupayti. En 1935 se asentd
en la Patagonia en la ciudad de Comodoro
Rivadavia, donde permanece en la actua-
lidad.

En épocas mas recientes, el Regimiento
se embarcé a las Malvinas, combatiendo
en ambas islas. Una seccién al mando del
Subteniente Guillermo Aliaga luché en el
combate de Darwin-Goose Green (Isla So-
ledad), mientras que la mayor parte de la
unidad defendié Bahia Fox Este, posicion
que mantuvo en situacion de adversidad
hasta el 14 de junio.

En 1991, la unidad se mecanizé con carros
M 113y, a partir de 1992, participa en ope-
raciones de paz, sobre todo en Eslavonia
(Croacia) y Chipre.

Hoy dia, el Regimiento de Infanteria Me-
canizado 8 “Brigadier General Bernardo
O’Higgins", custodio de una larga tradicién
militar y patridtica, es una de las principa-
les unidades del Ejército Argentino.
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Fundacion de Sefnoras del Ejército

Accién social:

Ayuda concreta, rdpida y eficaz

La labor de la Fundacién de Sefioras se ha convertido en un apoyo importante y
eficaz para las unidades del Ejército cuando un integrante presenta un problema.

a solidaridad de los chilenos es una caracteristi-
Lca que nos distingue como pais. Son muchos los
ejemplos que confirman esta premisa. Hemos vivido
fuertes terremotos, tsunamis, aluviones e incendios
forestales, que motivan —de manera espontdnea- al
pais a organizar campaiias para apoyar a quienes han
sufrido los embates de la naturaleza.

El Ejército no esta ajeno a ello. Por el contrario. Cuando
el personal se ha visto afectado ante un hecho como
éste, los medios no se han hecho esperar y sus inte-
grantes apoyan a quienes se encuentran en dificulta-
des. La Fundacion de Sefioras también actda rapida-
mente para llegar con la ayuda lo antes posible. Para
lograrlo, el trabajo de las voluntarias a lo largo de Chile
es fundamental. Canalizan las necesidades y es posible
dimensionar lo que se requiere. Asi, nacen las campa-
nas y, gracias al aporte voluntario que cada mes realiza

el personal del Ejército, se logra auxiliar a las familias en
problemas.

“Nos reunimos para armar cajas con todo lo necesario para ir
en ayuda de aquellos que hayan tenido un problema ante una
emergencia. Actuamos rdpido y contamos siempre con el apoyo
de voluntarias en todo el pais”, sefala la encargada de Ac-
cién Social, Alejandra Dominguez.

Sin embargo, la labor de la Fundacién no es solo en casos
de emergencias. Es un trabajo diario y permanente des-
tinado en un 100 por ciento a ayudar a la familia militar.
Las encargadas de accién social mantienen una comu-
nicacion constante con las filiales y, gracias al apoyo de
las asistentes sociales, se realiza un trabajo que busca dar
soluciones a aquellos problemas que se puedan presentar.

Primero se busca mitigar el problema en la unidad o di-
visién con los fondos que destina el Ejército para estos
casos. Pero en ocasiones, se presentan situaciones que son
dificiles de solucionar. Es ahi cuando las asistentes socia-
les, a través de un informe detallado, piden el apoyo a la
Fundacién de Sefioras.

Son diversos los niveles de ayuda. Desde canastas de mer-
caderia, pafiales, insumos médicos, medicamentos vy ali-
mentos especiales hasta apoyo en tratamientos médicos y
ayudas especiales en caso de incendios, entre otras cosas.

Para la Asistente Social del Comando de Bienestar, Luz
Carrasco, el apoyo de la Fundacién para su trabajo ha sido
vital. “Cuando ya se han agotado todos nuestros recursos for-
males de bienestar social, recurrimos a la Fundacién, mediante
un informe social que se les remite y nos apoyan en algun caso

particular. Su trabajo ha sido realmente muy importante y esta-
mos mds que agradecidos”.

Por su parte, para esta entidad, el apoyo de las asistentes
sociales de las unidades a lo largo de Chile es fundamental.
“Para nosotros es importante trabajar con las asistentes sociales.
Son ellas quienes conocen al personal y saben cuando alguien estd
en dificultades. Es necesario una co-

municacion fluida y una retroalimen-

tacion oportuna para poder cumplir

con nuestra misién”, afirmé Jacque-

line Clavelle, encargada de Accion

Social.

Esta entidad sin fines de lucro ade-
mas realiza todo el afio activida-
des de capacitacion, integracion,
voluntariados en hospitales y en-
fermerias regimentarias, y entrega
becas de incentivo a los hijos del
personal egresados del colegio con
buenas notas. Todo esto sélo es posible con el apoyo de las
personas, porque la tarea es muy grande y cada dia son mas

las familias que requieren de ayuda. “La implemen-
tacion del aporte voluntario ha sido muy positivo, porque
contamos con un presupuesto mensual que nos permite
entregar ayuda en forma mds sistemdtica”, enfatiza su
Presidenta, Marianne Stegmann de Oviedo.

Son muchos los logros que se han cumplido en bene-
ficio de la familia militar. Es por
esto, que el Comandante en Jefe
ha apoyado la gestién de la Fun-
dacion y en diversas instancias
ha invitado al personal a man-
tenerse al tanto de sus activida-
des y a ser parte activa de ella.
“La colaboracién voluntaria y ge-
nerosa que se expresa en un apoyo
desinteresado y amable, se podrd
hacer participando a través de la
Fundacidn de Sefioras. Acérquense,
condzcanla, intégrense y compar-
tan, les aseguro que se sentirdn re-
confortados y orgullosos de contribuir”, afirma el general
Humberto Oviedo.

Fundacion de Sefloras:
del Ejéreito de Chile

“Cuando uno estd sano todo es vida de rosas”

n junio del 2016 llegd a Santiago con un solo suefio: recuperarse. El
Sargento Segundo Heberto Lepio, al recibir la noticia de su enfermedad,

tuvo que dejar Coyhaique para operarse y someterse a un largo tratamien-
to en el Hospital Militar de Santiago. Desde entonces vive junto a su sefio-
ra y sus dos hijos -de seis afos y de diez meses- en la Casa de Acogida de
Pefialolén que administra el Comando de Bienestar. “Aqui' me abrieron las
puertas y me han entregado seguridad. Todos han sido muy amables. Me siento

tranquilo porque estoy al lado del Hospital”, afirmé.

Ademads del apoyo que recibe de sus familiares, cuenta que la Funda-
cion de Sefioras del Ejército ha estado constantemente en contacto con él.
“Cuando uno estd sano todo es vida de rosas. Por eso, es maravilloso que exista
gente preocupada en estas circunstancias. Tanto las donaciones como las pala-

bras de aliento son importantes y dan fuerzas para sequir adelante”.
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Villa Militar de Porvenir contara
con Centro de Actividades

€ € Estamos muy contentos porque vemos materializado uno

mds de nuestros proyectos: la construccién de Centros de
Actividades en las villas militares que tienen como propdsi-
to colaborar con el bienestar de nuestras familias”, afirmé la
Presidenta de la Fundacion de Sefioras, en la ceremonia de
colocacién de la Primera Piedra realizada en la Villa Militar
“Caupolican”, ubicada en Porvenir, XIl Region, la cual fue
presenciada por autoridades militares de la V Division de
Ejército, residentes de la Villa Militar y voluntarias de la
filial Punta Arenas.

Con el caracteristico viento de la zona, Marianne Steg-
mann, junto al Comandante en Jefe, enterraron el acta
de construccion del Centro de Actividades que se espera
inaugurar en el segundo semestre de 2017, para que los
integrantes de la Institucién cuenten con un espacio fi-
sico que potencie y motive el desarrollo de actividades de

esparcimiento tanto artisticas, deportivas como de creci-
miento personal. “Para nosotros es muy importante este nuevo
Centro, en esta zona con caracteristicas especiales de aislamien~-
toy clima. Sin lugar a dudas serd un gran apoyo para las familias
en su conjunto”, enfatiz6 Marianne Stegmann.

Este tercer centro —ya se encuentran funcionando los de las
villas militares “Cordillera”, en Santiago, y “Baquedano”, en
Pozo Almonte— tendrd 204 metros cuadrados, con salas
multiuso para actividades artisticas y deportivas, ademas
de plazas, areas verdes, estacionamiento e iluminacion.

“El Centro de Actividades incorpora terminaciones interiores
cdlidas de moderno disefio, mobiliario anatémico y minimalista
e instalaciones eléctricas con iluminacidn inteligente, corrientes
débiles -telefonia, cable y tv- de ultima generacion. También
tiene incorporado los computadores con wifi”, explicé la ar-
quitecto escargada del proyecto, Cecilia Reyes.

Postulacion a Becas
Fundacion de Senoras del Ejército

e ha iniciado el proceso de postulacion a las becas de incentivo académico de la Fun-

dacion de Serioras del Ejército para hijos del personal militar -oficiales y cuadro per-
manente— que hayan egresado de ensefianza media con excelencia académica en el
2016 (promedio sobre nota 6.0) y que estén matriculados en una universidad o instituto
profesional.

Este premio al rendimiento escolar, es una ayuda monetaria que se entrega por una vez,
con el objetivo de reconocer el esfuerzo de los jovenes y motivarlos a que sigan estudian-
do con la misma dedicacion en la educacion superior.

Fecha de término del proceso: 28 de abril 2017

Informaciones:

- Asistente Social de cada unidad.
- Asistente a cargo del proceso: Barbara Palma-Melo
Teléfono: 226930152
jzb.becasinstitucionales@ejercito.cl
Direccion: Av. Libertador Bernardo O’Higgins N°260, Santiago
Horario de Atencion: Lunes a viernes de 8:20 a 16:00 horas

37



Incorporacién de energias renovables no convencionales

Calor que da potencia

El Programa de Techos Solares Publicos fue implementado en algunas unidades de la Insti-
tucién como sistemas de co-generaciéon energética.

| sol se ha convertido en el mejor

amigo del Ejército, desde que algu-
nas unidades instalaran paneles solares
fotovoltaicos, enmarcados en el progra-
ma “Techos Solares Publicos”. Paneles
de hasta 100 kilowatts de que permiti-
ran disminuir hasta un 40% del consumo
energético anual de la unidad.

El Regimiento N° 23 “Copiapd” fue el
primero en implementar, en 2016, este
sistema que forma parte del Convenio
firmado con el Ministerio de Energia, du-
rante 2015 y que considera, ademas, una
gran cantidad de acciones en el ambito
energético institucional.

El proyecto es liderado por la Direccion
Logistica del Ejército y considera cuatro
unidades, tres de ellas durante el afio
2016 correspondientes a la | Division, y
una durante el ano 2017, siendo bene-
ficiadas inicialmente el Regimiento N°
23 “Copiapd”, la Brigada Motorizada N°

1 “Calama”, la 3ra. Brigada Acorazada “La
Concepcién”, y, proximamente, la Escuela
de Montana.

El Comandante del Brigada Motorizada
N° 1 “Calama”, Coronel Alejandro Zuleta
A., sefiala que la instalacion de paneles
solares “ha sido muy (til para la Unidad,
pues permite bajar costos en términos presu-
puestarios, es mucho mds eficiente y permiti-
rd aprovechar energia residual”. Asimismo,
expres6 que como Unidad estan orgullo-
sos de ser parte de este positivo proyecto
que baja considerablemente los costos en
energia, cooperando asi al ahorro en el
sistema interconectado.

Por su parte, el Segundo Comandante
de la 3ra. Brigada Acorazada “La Concep
cién”, Teniente Coronel Radl Escobar N.,
sefiala que la instalacién de los paneles
solares en la Unidad se enfoca principal-
mente para compatibilizar el uso de la red
normal, bajando el rendimiento de horas

de consumo. “Creo que hemos sido precur-
sores en cuanto al uso de energias renova-
bles, estamos muy preocupados de aportar
positivamente al medio ambiente y a la utili-
zacion de energias limpias”, sefala.

Asi, el Ejército ha implementado una se-
rie de medidas de Eficiencia Energética,
que permitan optimizar la relacién entre
la cantidad de energia consumida y el de-
sarrollo de sus actividades, junto con la
incorporacion de Energias Renovables No
Convencionales (ERNCs).

Lo anterior, quedd establecido en dicho
Convenio de Colaboracion, cuyo objeti-
vo principal es establecer un vinculo de
cooperacion y un marco de acciéon que
permita el desarrollo conjunto de planes,
programas, proyectos y convenios parti-
culares de cooperacion, relacionados con
eficiencia energética y energias renova-
bles.

¢.Coébmo funcionan los techos solares?

El “Programa de Techos Solares Ptblicos”, consiste en la incorporacién de paneles solares fotovoltaicos, como sistemas
de co-generacién, inyectando la energia generada a los sistemas de red eléctricas existentes, disminuyendo el consumo
proveniente de las compafiias privadas generadoras de energia.

El inversor transforma la elec-
tricidad de corriente continua a
corriente alterna, de modo que
pueda ser utilizada en las distin-
tas unidades.

La vital energia solar es
aprovechada como recurso y
Chile tiene un alto potencial

para su aprovechamiento.
1

Los paneles solares fo-
tovoltaicos convierten la
energia solar en electrici-
dad (corriente continua).

La energia producida puede ser
utilizada durante las horas de sol y los
excedentes que no son aprovechados

pueden ser inyectados en la red de
distribucion para ser utilizados por
otros.

__________________

___________________________________

___________________________________

De esta manera, la Institucién ha desarrollado iniciativas destinadas a reducir el consumo de energia y usarla en forma eficiente, es
decir, efectuar un uso racional y la creacién de una cultura de eficiencia, siendo éstos, los principales desafios que la Institucion se
propuso enfrentar.

istema de pane otovoltaicos na apa- k)
. generacién de 30 kwp, utilizando una superficie de 320 m2
col dos de paneles. Puesta en marcha en mayo de_é.o_w. el
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Cursos de perfeccionamiento profesional

En sus cuatro afios de carrera, los alumnos de la Escuela Militar deben
realizar, obligatoriamente, al menos uno de los Cursos de Perfeccionamiento
Profesional, orientados a potenciar el liderazgo de los futuros oficiales.

Unidad de recenocimiento

Formar soldados con las.capacidades para
conformar una patrulla; seceién o peloton
de reconocimiento fue el objetivo del cur-
so Integrante de una UNIDAD DE RECO-
NOCIMIENTO, que realizaron 31 cadetes y
subalféreces. La instruccion se llevoa‘cabo
en la Escuela de Inteligencia.

“Ha.sido_una_excelente- experiencia, porque
permite que: nos-entrenemos.en terreno, con
condiciones casi reales. El Ejercito de Chile es
muy profesional en las instrucciones que im-
parte, se han cumplido todas mis expectati-
vas”, Cadete Luis Callejas L., de Ill afio Es—
cuela, de la Republica de Honduras.

“Se-neta.un cambio generacional respecto_al
profesionalismo que tienen los alumnes..Han
tomado-con-motivacién esta-oportunidad-de
enriquecer su acerbo profesional, de.ser-cada
dia mejores”, Capitan Rodrigo-Bascur V.,
Instructor de la Escuela de Inteligencia y
Jefe de Curso para Integrante de una Uni-
dad de Reconocimiento.
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Paracaidismo

Cincuenta alumnos de Ill y IV afo Es-
cuela adquirieron la Especialidad Se-
cundaria de PARACAIDISTA BASICO
MILITAR, incrementando su bagaje
profesional de combate al fortalecer
sus herramientas en el liderazgo mi-
litar. El curso tuvo una duracién de
tres semanas y se llevo a cabo en la
Escuela de Paracaidistas y Fuerzas !
Especiales. |

Guerra electronica

Diecisiete alumnos, en 80 horas pedagdgicas, aprendieron sobre “Preferi hacer un curso mds orientado al futuro, porque en
conflictos bélicos tecnoldgicos y sistemas operativos de planifi- estos tiempos las guerras y emergencias se centran en la
cacién, en el curso de INDUCCION Y PLANIFICACION DE GUE- tecnologia y quienes vamos a ser comandantes debemos

RRA ELECTRONICA Y DE APLICACION DE MANDO Y CONTROL dominar estos temas”, Subalférez Macarena Solar M.
“TORCH", que se realizé en la Escuela de Telecomunicaciones.

Combate cuerpo a cuerpo

Técnicas de lucha de suelo, de pie y combate con armas, fueron los
ramos que debieron cursar los 35 alumnos de COMBATE CUERPO
A CUERPO. En 72 horas de clases, aumentaron sus capacidades
Aseo y atencién de ganado, gimnasia li- individuales y quedaron preparados para desempefiarse como auxi-
bre, de adaptacion y ejercicios de finalidad liares de la instruccion.

debieron aprobar los 18 alumnos que efec-
A | tuaron el CURSO DE EQUITACION, que se “Pese a que es verano, hace harto calor y las condiciones son un
¥ —e e llevé a cabo en la Escuela Militar. ~ poquito adversas, la experiencia es impagable. Las técnicas

que nos ensefian, la forma de pelear, el comparnierismo que
“Siempre le tuve un poco de miedo a los caba- ? se desarrolla en el grupo es excelente”.
llos y quise superarlo. Es probable que pueda i ‘ 3 _ Subalférez Sofia Barrantes P.
necesitar del ganado en alguna misién a reali- ‘

zar mds adelante. Es primera vez que hago un “Tratamos de hacer agradable la instruccion para que aprendan

curso y sin duda quiero repetir la experiencia”. Y que no sea un castigo venir dos semanas, sino que sea
profesionalmente provechoso para ellos”,

g % Cadete Fernanda Guevara C.,
‘ i ~ - Capitan Ignacio Rios O.
| A de Ill ano Escuela. !
Instructor de la Escuela de
W Paracaidistas y Fuerzas Especiales
; ) i y Jefe del Curso Combate
- Cuerpo a Cuerpo.
.y p p
( b




Breves...

Promocién 2017-2020 ingres6 a la Escuela Militar

| pasado 30 de enero, 197 jovenes ingresaron a la Escuela

Militar como alumnos de primer afio. En el primer dia de
instruccion, mientras aprendian formas militares, sus padres
y apoderados se reunieron con el Director de la Escuela, Co-
ronel Cristian Guedelhoefer E., quien les entregé lineamien-
tos generales sobre el proceso educativo del Instituto, malla
curricular y régimen interno, entre otros temas.

En la ocasion, ademas, recorrieron las instalaciones y cono-
cieron los dormitorios, areas deportivas, biblioteca y museo.
La jornada continud en el Patio Alpatacal, en una ceremonia
presidida por el Comandante de la Divisién Educacion Su-
brogante, Coronel Marcelo Ntfiez M., donde el Director del
Instituto destacé el gran compromiso que implica aceptar el
desafio de ser parte del plantel que forma, de manera inte-
gral, al oficial del Ejército de Chile.

Escuela de Suboficiales recibié nuevos alumnos

El Ejército cuenta con nuevos
soldados de tropa profesional

as de 1.200 jovenes ingresaron al Ejército como solda-

dos de tropa profesional, en una ceremonia de acuarte-
lamiento, que se realizé en el Regimiento Logistico del Ejército
N° 1 “Bellavista”, presidida por el Comandante General del Per-
sonal Subrogante, general René Palavecino P.

jovenes ingresaron a la Escuela de Suboficiales, en una cere-
monia realizada el 10 de febrero, en el patio de honor del Insti-
tuto. Los nuevos alumnos fueron recibidos por sus instructores,
quienes les dieron las primeras orientaciones, mientras que sus
padres y apoderados eran informados respecto de la linea de ca-
rrera, formacion y régimen interno, en el gimnasio de la Escuela.

Luego de un exhaustivo y exigente proceso de seleccién, 308

En el acto de recepcion, el Director de la Escuela, Coronel
Edward Slater E., enfatizo la importancia que tiene para el Ejér-
cito de Chile, recibir a cientos de jévenes motivados por el ideal
de servir a la Patria. A ellos se sumaron, el 15 de febrero, otros
216 jovenes, en una segunda etapa, que cuentan con el Servicio
Militar realizado.

Convenio de cooperacién académica

on el objetivo de profundizar el trabajo académico entre

la Cdmara de Diputados y las instituciones de las Fuerzas
Armadas, en los ambitos de la Defensa y la Seguridad Nacio-
nal, bajo la coordinacién del Ministerio de Defensa, el Ejér-
cito, Armada y Fuerza Aérea firmaron un convenio de coo-
peracién, en el Salén Protocolar del ex Congreso Nacional.

El acuerdo contempla la elaboracién de proyectos de inves-
tigacion, celebracién de conferencias, coloquios y talleres,
intercambio de informacion sobre diferentes tematicas y
facilidad de material bibliografico, publicacién de articu-
los, desarrollo de estudios con perspectiva juridica para la
concrecion de iniciativas de ley; colaboracion en materia de
investigacion y formacion y todas aquellas que se acuerden

entre las instituciones.

Ministra de Salud visité el Hospital Militar de Santiago

Conocer las instalaciones y funcionamiento del Hospital
Militar de Santiago fue el objetivo de la visita que efec-
tud la Ministra de Salud, Carmen Castillo T., a la instalacién

de salud de tercer nivel, ubicada en la comuna de La Reina.

En la ocasion la autoridad gubernamental -que fue recibida
por el Comandante de Salud, general René Palavecino P. y el
Director General del Hospital, GDB Juan Durruty O.- saludé
al personal y luego se interiorizé sobre la estructura funcio-
nal y aspectos relacionados con el desarrollo estratégico de
la Alta Reparticién y de la instalacion.

Acompaiiada por el Jefe de la Divisién de Gestién de Redes,
Dr. Jorge Lastra, la Ministra recorrié las dependencias del
Hospital, finalizando en la plaza “Jardin de Vida”, centro
de encuentro y esparcimiento, inaugurado en 2016, don-
de se recuerda a las personas que al fallecer donaron sus
érganos.



Breves...

Capacitacion en Asistencia Militar para el Combate Dotacién Antartica efectud ascenso al monte Jaquinot

El pasado 14 de enero, la Seccidn de Exploracién de la Base Antartica del Ejército Capi-
tan General Bernardo O'Higgins Riquelme, realizé una ascensién al monte Jaquinot. La
actividad, que no se realizaba desde el afo 2001, estuvo marcada por complejas con-
diciones de clima y terreno, que debid enfrentar el equipo integrado por siete hombres,
al mando del Mayor Felipe Segovia L., alcanzando la cumbre a las 5:00 horas, y dejando

ficiales, clases y soldados de tropa profesional de
Otodas las unidades regimentarias de la Il Division
Motorizada, se capacitaron en Asistencia Militar para el
Combate, en una serie de cursos dentro del Periodo de Ac-
tividades Complementarias. de manifiesto las excelentes capacidades técnicas de los especialistas en montana de
la Base.
La primera fase de la actividad contempld cursos de Con-
ductor de Vehiculo Motorizado, en el Regimiento de In-
fanteria N° 1 “Buin”; Proceso de Conduccién de Tropa, en
el Regimiento N° 2 “Maipo”; Combat NG para Morteros,
en el Regimiento N° 6 “Chacabuco”; Combate Especial en

Durante toda la ascension, se realizé un seguimiento a través del sistema de rastreo
satelital “DELORME", enlazados a través de sefial radial HF y VHF desde un campa-
mento base, reportando a su vez los distintos puntos de control al Centro de Asuntos
Antarticos del Ejército, en forma simultanea.

el Regimiento N° 9 “Chillan”, Telecomunicaciones en el
Regimiento N° 16 “Talca”; Supervivencia en el Regimiento
N° 19 “Colchagua” y Primeros Auxilios en el Regimiento de
Artilleria N° 1 “Tacna”.

Escuela Militar hizo cumbre en el Aconcagua
por Bicentenario

A las 11:20 horas del pasado 16 de enero, cuatro oficiales y cinco alumnos de la Escuela Militar
alcanzaron la cumbre del Aconcagua, a 6.962 metros sobre el nivel del mar, dando inicio a la con-
memoracion del bicentenario del Instituto Matriz.

El propdsito de la instruccion fue recuperar y mantener
el grado de alistamiento operacional de las unidades de-
pendientes de la divisién, estandarizar las instrucciones
mas relevantes para el contingente a acuartelar durante
2017 y generar doctrina en las metodologias de ensefian-
za respecto a los diferentes sistemas que operan en la Il
DIVMOT. Tras una preparacion de ocho meses, que incluyé periodos de
aclimatacion en los cerros El Plomo (5.424 msnm.),

¥ El Ermitafio (6.146 msnm.) y el volcan Ojos del Salado
- (6.893 msnm.), no tuvieron mayores
inconvenientes en alcanzar la

cima del macizo més

Pasarela contribuyé a conectividad del pais tras aluvién A PR W oL ato de Améric

ras el aluvién ocurrido el 22 de enero en la comuna de
TAIto del Carmen, que dej6 aislada la localidad de Chollay,
el Regimiento N° 23 “Copiapd” instald, a solicitud del Go-
bierno Regional, una pasarela tipo “San Bernardo”, con una
capacidad de transito simultaneo de hasta tres personas de
120 kg. cada una.

Para concretar la tarea, una Unidad Fundamental de Emer-
gencia del regimiento evalud en terreno la soluciéon mas efec-
tiva y se dispuso que personal del Batallon de Ingenieros N° 1

“Atacama”, se trasladara a la Guarnicién de Copiapé.

Tras una marcha motorizada desde Calama hacia Alto del  la en seis horas, otorgando conectividad inmediata a la poblacion
Carmen, 16 efectivos de la Brigada ensamblaron la pasare-  afectada.




semana de entrenamiento militar especial, que les permitié
conocer mas sobre el Ejército y aprender técnicas basicas de
defensa y sobrevivencia, entre otras materias.

“Tal vez para muchos es una simple expe-
riencia, pero hoy me doy cuenta de la voca-
cién de servicio que desperté en mi hijo. La
disciplina y la constancia, a pesar de estar en
verano, pudieron mds que la “play” o el celu-
lar, ganaron en aventuras y vivencias que los
juegos electrdnicos no dan, como saltar desde
una torre de salto y sentir la adrenalina...”,
posted Francisco Javier Elgueda F., papa
de Francisco Elgueda T., en una publica-
cion compartida en la pagina oficial del
Ejército en Facebook.

El comentario expresado por un agrade-
cido padre en la red social, es una mues-
tra de que el objetivo de la Escuela de
Verano, de dar a conocer el quehacer ins-
titucional, mediante la experimentacion

Mas de 100 jévenes, en cuatro
establecimientos educacionales del pais, vivieron una

de parte de las actividades que realiza un
militar, a través de didacticos mddulos,
cumplié su cometido.

La inédita iniciativa, destinada a nifios y
jovenes estudiantes, fue impartida por
instructores del Regimiento de Infante-
ria N° 1 “Buin” en la comuna de Recole-
ta, la Escuela de Paracaidistas y Fuerzas
Especiales en Colina, el Regimiento N° 6
“Chacabuco” en Curanilahue y del Desta-
camento de Montafia N° 8 “Tucapel” en
Temuco, coordinados con algunos cole-
gios, con la finalidad de convocar volun-

tariamente, con la aprobacién y autoriza-
cion de sus padres, a nifios que quisieran
participar en la instruccion militar.

Durante una semana, de 08:30 a 16:00
horas, los jovenes participaron en médu-
los de autodescenso, primeros auxilios,
historia de Chile y del Ejército, educacion
civica, nudos y ataduras, liderazgo y de-
porte, entre otras materias. Las activida-
des finalizaron con una instruccién final,

donde demostraron lo aprendido, en pre-
sencia de sus padres.




En la actividad participaron los

siguientes establecimientos:

Colegio Desireé en Colina
(5 mujeres y 25 hombres)

Liceo Politécnico Mariano
Latorre de Curanilahue
(9 mujeres y 16 hombres)

Instituto Superior de Comercio
Tiburcio Saavedra de Temuco
(15 mujeres y 22 hombres)

Liceo Paula Jara Quemada de

Recoleta (10 mujeres y 4 hombres)

“Siempre he querido saber qué se sien-
te ser un militar, y esto me ha parecido
genial”. Juan Manuel Lépez D., de 13
anos.

“En el futuro quiero inscribirme en el ser-
vicio militar y después en la Escuela de
Suboficiales”. Millaray Bustamante L.,
de 15 afios.

“Quiero entrar a la Escuela de Subofi-
ciales y creo que esta instancia me sirve
para saber qué voy a aprender y prepa-
rarme para ver cémo lo voy a enfrentar”,
Jean Carlo Hidalgo B., de 17 afios, de-
portista de halterofilia, bicecampedn
sudamericano en Bolivia.

m ui

“He aprendido cosas nuevas y he conocido de
cerca el Ejército, me encantaria ser parte de
la Institucién”, Maria José Roca R., de 19
anos, destacada ciclista de ruta, campeo-
na nacional el ano 2013.

“Estamos contentos con la iniciativa porque
saca a los jévenes de su rutina, comparten,
practican una vida sana y aprenden”, Fran-
cisco Gonzalez B., Inspector del Colegio
Desireé de Colina.

“Entregamos nuestros conocimientos para
que ellos puedan aplicarlos en la vida diaria
en algtin momento”. Capitdn Maria Anto-
nieta Del Solar D., Instructora de la Es-
cuela de Paracaidistas.

. il

Ejército en la era digital:

Miles de usuarios a
un click de distancia

En una sociedad en donde la informacién es uno de los bienes mas preciados, la
Institucién decidi6 hacer frente a este importante desafio desarrollando diversos
soportes comunicacionales, poniendo en la vanguardia al ecosistema digital.

mediados de la década anterior, se

produjo un gran salto en el mundo
digital que cambid la forma en que nos
comunicamos. Los sencillos chats queda-
ron en el pasado para dar paso a la pu-
blicacion de videos caseros, fotografias,
mensajes breves, o bien la creacion de
perfiles, que podian ser vistos y comen-
tados por cientos o miles de personas
en cualquier punto del planeta. De esta
forma, nacieron las plataformas YouTube
(2005), Facebook (2006), Twitter (2006)
e Instagram (2010), todas aglutinadas en
un concepto amplio conocido como “Re-
des Sociales”.
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A poco andar, las organizaciones com-
prendieron las ventajas de estas herra-
mientas no sélo para promocionar sus
productos o servicios a muy bajo costo,
sino también para conocer las preferen-
cias de sus clientes y llegar a un universo
mayor de personas en los mas diversos
nichos. Se abria una revolucionaria forma
de interaccién social mediante un inter-
cambio dindmico entre usuarios, grupos
y empresas.

Ademas, como parte de la modernizacion
del sector publico, era preciso informar su
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gestion, toda vez que al ser la sociedad
civil su destinatario principal, se debian
desarrollar procesos de diversa indole
para transparentar su quehacer, median-
te la entrega informativa.

El Ejército se hizo parte de este fendme-
no al finalizar la década anterior, pero
fue el terremoto del 27/F que comprobd
la efectividad de las redes sociales para
comunicar informacién util en las regio-
nes mas afectadas, lo que consolidd estas
plataformas en el organigrama de las co-
municaciones de la Institucion.

De aquello ya han pasado mas de siete
afos, y hoy las redes sociales resultan in-
dispensables en el dmbito comunicacio-
nal del Ejército. En el caso de Youtube, el
canal institucional dispone en la actua-
lidad de 11.020 suscriptores, totalizando
desde febrero de 2010 mas de 515 videos
subidos a Internet. En Facebook, en tanto,
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existen 203.026 seguidores, cuyo grupo
mas amplio se encuentra entre los 18 y
44 anos (51%). Solo en el afio 2016 se
subieron 700 noticias.

En cuanto a Twitter, la Institucion cuenta
con 144.438 seguidores, siendo el seg-
mento mas importante el de entre 25 a
34 anos (53%). Finalmente, Instagram, a
s6lo cinco meses de implementado (no-

viembre de 2016), cuenta con 61 foto-
grafias y 3.025 seguidores.

Estas cifras revelan que las redes socia-
les dejaron de ser un complemento a los
medios informativos tradicionales de los
que dispone la Institucién, configuran-
dose como canales comunicacionales por
si mismos, capaces de llegar cada dia a
mayor nimero de usuarios.
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Impacto de Facebook del Ejército durante los incendios forestales

Facebook es hasta el momento la red social empleada por el Ejército mas eficaz
para comunicarse con los usuarios de Internet, y por lo tanto, la que tiene un
mayor alcance. Ejemplo de ello son las recientes cifras de interaccion entre la
ciudadaniay la Institucion en esta red social, durante el Estado de Catastrofe de-
cretado por el Gobierno a raiz de los incendios forestales en diferentes provincias
y comunas de la zona central, entre el 20 de enero y el 13 de febrero.

Contenidos generados por el Ejército
-5 videos
-20 noticias sobre el Ejército compartidas

- 41 fotos sobre el incendio

Impacto de contenidos en los usuarios

-10.462 likes a la pagina del Ejército

-660.884 interacciones con una publicacion del Ejército

-6.786.689 cuentas (exposicion al contenido del Ejército)

Testimonios

- Ejército de Chile agregd 3 folos nuevas

Con el objetive de b en dotalle o despliegue, operatividad y
priximos empleos de efectives en las zonas afectadas, el Comandante en
Jefe del Ejércay, General de Epbreite Humberto Oviedo encabezd ¢ Puesio
o Mando del Ejéreito, en el Egfic Ejército Bicentenario, acompanads del
Jefe del Estado Mayor del Ejgrcito, General de Divisidn Ricardo Martinaz
M, & intagrantes del cuarpo de genarales enlazados en confersncia con las
ragianas an SuS respactivas jefaturas

Saguir leyendo

y Mo gustn Gamantar Gompartir

Monica Vega Muchas gracias a todos los militares de mi ciudad, los Angeles. Mucha fuerza a todas esas personas que lo
estdn pasando mal, tantos afios de sacrificio perdido. Pero Dios estara con ustedes. Lo material se recupera. Mucha fuerza,

mucha fuerza a todos.

Hanna Petranyi Windisch Grande el Ejército de Chile, siempre presente en las tragedias.
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Comprometidos con Chile V

En esta blsqueda por entregar servi-
cio informativo del mas alto nivel, la
Institucion se embarcé en un nuevo
desafio comunicacional: Radio Ejército
de Chile.

Esta herramienta, tiene como objetivo
establecer una nueva via de informa-
cion permitiendo ampliar y reforzar la
difusién de la mision institucional y
sus objetivos.

- Ejército en sintonia

De esta manera, se responde a un “Eco-
sistema Digital” eficaz y eficiente que
perfila a la Institucion como un actor
activo en el ambito de la comunicacion
digital y por sobretodo, ser reconocido
como una fuente de informacion pri-
maria en contenidos atingentes a su
quehacer.

Este soporte integra una senal radial e
informacién audiovisual, las 24 horas
del dia, durante toda la semana, y cuya
parrilla programatica se basara en acti-
vidades en terreno, a través de distin-
tas secciones que abarcan las tres areas

estratégicas del Ejército. Ademas con-
tiene podcast, que son archivos de
multimedia que posibilita disponer de
material de consulta frecuente para
los usuarios de la plataforma.
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Esctichanos en http://radio.ejercito.cl J
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A 18 afios del proyecto PIMSSE

La consolidacion de un
largo camino en salud

Con un sistema consolidado, el desafio es ahora potenciar el concepto de salud familiar,
desarrollar la infraestructura y mejorar la gestion de los recursos financieros.

18 anos desde la puesta en marcha

del “Proyecto Integral de Moderni-
zacién del Sistema de Salud del Ejército”
(PIMSSE), cuya misién era reformular
el concepto de sanidad en la Institucion
surgio, en el ambito del “Plan de Desa-
rrollo Estratégico”, la necesidad de reali-
zar un estudio evaluativo.

El PIMSSE contempldé 17 subproyectos,
que mejoraron d4reas como organiza-
cion, infraestructura, sustentabilidad de
los fondos de salud y mejoramiento de
la capacidad de los recursos, entre otros

aspectos, destacando dos importantes
iniciativas: la creaciéon del Comando de
Salud del Ejército (COSALE), como ente
ejecutor de la sanidad a nivel institucio-
nal, y el funcionamiento del nuevo Hos-
pital Militar de Santiago, como principal
centro de salud e instalacion de tercer
nivel del Ejército.

Mas calidad, calidezy
eficiencia en salud

El “Modelo de Desarrollo Estratégico Ins-
titucional”, establecido en 2014, permitid

identificar las “brechas” que existian e
impedian el cumplimiento de la misidn,
constituyendo un importante anteceden-
te para la elaboracién de la Planificacion
de Desarrollo Estratégico del COSALE en
aspectos como politicas publicas, plani-
ficacion de salud, linea de carrera de los
oficiales de Sanidad Militar, aspectos fi-
nancieros y organizacion del Sistema de
Salud (SISAE).

Sobre estas “brechas” trabajé un equipo

multidisciplinario de profesionales del
area de la salud, que derivé en una pla-
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El PIMSSE \contemplo 17 subpro-
yectos, que mejoraron dreas como
organizacion| infraestructura, sus-
te%_tabilidad de los fondos de salud

y mejoramiento de la capacidad de §

- 108 recursos, entve otros aspectos,
destgcando dosimportantes inicia-
tivgs: la creadién del Comando de
Salud del Ejército (COSALE) y el
funcionamienta del nuevo Hospital
Militar de Santiago..

nificacién, al afio 2026, definida por un
Mapa Estratégico, cuyos objetivos estra-
tégicos orientaran, con directrices gene-
rales, la gestion de la salud institucional
basada en tres pilares fundamentales:

- Rediseno del actual modelo de salud
acorde al modelo de salud familiar.

- Desarrollo de proyectos de infraestruc-
tura y equipamiento para mejorar aten-
cion de las instalaciones de salud, como
las enfermerias regimentarias.

- Mejora en la gestion de los recursos
financieros, contemplando para ello una
serie de acciones, que permitan dar so-
lidez y sustentabilidad econdmica al SI-
SAE.

El nuevo Mapa Estratégico establece los
siguientes objetivos que deberdn ser al-
canzados al 2026, no consideradas en el
PIMSSE:

En lo financiero:

1. Gestionar recursos de salud que cola-
boren con la sustentabilidad del SISAE.

En el aprendizaje y crecimiento:

2. Incorporar, desarrollar y mantener ca-
pital humano acorde a los nuevos desa-
fios de la organizacion en el ambito de la
salud.

3. Contar con un ambiente laboral pro-
picio.

4. Incorporar y mejorar las tecnologias de
la informacion, comunicaciones, infraes-
tructura y equipamiento que optimicen
los procesos de toma de decisiones.

5. Incorporar la investigacion, innovacion
y desarrollo.

En los procesos:

6. Consolidar en nuevo modelo de Salud
Familiar.

7. Proyectar el desarrollo de la Sanidad
Militar en el COSALE y en la Institucion.

En los clientes y usuarios:

8. Disminuir la insatisfacciéon usuaria de
los beneficiarios y usuarios del SISAE.

9. Alcanzar la corresponsabilidad del
usuario con el sistema, mediante un ade-
cuado plan de difusién.
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DEPARTAMENTO COMUNICACIONAL
DEL EJERCITO DE CHILE

. www.facebook.com/ejercitochile . youtube.com/user/canalejercitodechile . soundcloud.com/ejercitodechile

‘ twitter.com/ejercito_ chile . vimeo.com/ejercitodechile X'} flickr.com/photos/ejercitodechile/collections
0 www.instagram.com/ejercito_ chile
WWW.EJERCITO.CL



